UMOWA
O SWIADCZENIE USLUG EDUKACYJNYCH
Nr o o

zawarta w Warszawie w dniu ............... pomiedzy:

Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z siedziba przy ul. Nowoursynowskiej 166, 02-787
Warszawa, zwang dalej ,,Uczelnig”, reprezentowang przez: dr hab. Marcin Ratajczak, prof. SGGW Dziekana
Wydziatu Ekonomicznego SGGW (dalej ,,Dziekan); a

Panig: Imi¢ i Nazwisko zwanym/a dalej ,,Uczestnikiem studidow podyplomowych” lub ,Uczestnikiem”,

urodzonym/g dnia................ , miejscowos¢, zamieszkalym/a:.................oo legitymujaca dowodem
osobistym/paszportemnr .............. PESEL

a

nazwa firmy z siedziba ... , adres:

............................................. , wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego

prowadzonego przez Sad Rejonowy ... Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: .............. o NIP: , REGON: ........coooovviia. , kapitat
zakladowy: ................. zt, zwana w dalszej tresci umowy ,,Pracodawca”, reprezentowana przez:

....................... — Prezesa Zarzadu/Czlonka Zarzadu

l. Przedmiot umowy

§ 1.
1. Uczelnia o$§wiadcza, ze w ramach dziatalnosci dydaktycznej zobowiazuje si¢ zapewni¢ Uczestnikowi
odplatnie nauke na studiach podyplomowych o nazwie: .................coooeiiiiiinnn.n. realizowanych w
okresie: od dnia: ............... do dnia: ...l Studia realizowane sg przez Wydziat

Ekonomiczny.

2. Studia podyplomowe prowadzone beda pod Kierownictwem ................ccooevviiiiiiiiiiiiiinnann,
w jezyku obcym*, zgodnie z ustalonym programem studiéw podyplomowych, ktory stanowi Zatacznik
do Umowy.

3. Pracodawca oswiadcza, ze kieruje Uczestnika bedacego pracownikiem Pracodawcy na studia
podyplomowe opisane w ust. 1.

4. Pracodawca zobowigzuje si¢ wobec Uczelni do terminowego uiszczania oplat za ushugi edukacyjne, o
ktérych mowa w § 3 ust. 1 i ust. 2 umowy, zastrzezeniem § 3 ust. § umowy.

5. Uczestnik zobowiazuje si¢ do przestrzegania powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, a takze
Statutu  SGGW, Regulaminu studiow podyplomowych w SGGW (dalej ,,Regulamin studiow
podyplomowych”) oraz innych wewnetrznych aktéw normatywnych obowiazujacych na Uczelni.

1. Szczegbdtowe warunki studiow

§2.
1. Uczelnia o$wiadcza, ze posiada wystarczajgce warunki techniczne, kadrowe i lokalowe do ksztatcenia z
zakresu, o ktorym mowa w § 1 i zobowiazuje si¢ je utrzymac do konca planowego okresu ksztalcenia.
2. Warunki przebiegu i ukonczenia studidow podyplomowych okreSlone sg w programie studidw
podyplomowych i Regulaminie studiéw podyplomowych.
3. Ukonczenie studiow podyplomowych nastepuje po spetnieniu warunkéw wynikajacych z ustalonego
programu

studiéw podyplomowych i Regulaminu studiow podyplomowych oraz po uregulowaniu w cato$ci
wszystkich optat za §wiadczone ustugi edukacyjne (z zastrzezeniem § 3 ust. 7).



4. Uczestnik po ukonczeniu studiow, o ktorych mowa w § 1 otrzymuje §wiadectwo ukonczenia studiow
podyplomowych wydane zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
111, Szczegolowe warunki odplatnosci za studia podyplomowe oraz §wiadczenie innych ustug edukacyjnych

§ 3.
1. Uczelnia bedzie pobiera¢ oplaty za $swiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z prowadzeniem studiow
podyplomowych, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 w lgcznej wysokoSci .........ocoovvvinvininn.
(£ (07 1 PP ).

2. Pracodawca zobowigzany jest do wnoszenia optat, o ktérych mowa w ust. 1 w nastepujacy sposob:

jednorazowo:
............... dodnia .................
lub w ratach:
............... dodnia .................
............... dodnia..................

3. Optaty, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 i 2 Pracodawca zobowigzuje si¢ wptacaé na rachunek bankowy nr:
.............................................................. Whptacajac optate nalezy podaé dane umozliwiajace
prawidtowe zaksiggowanie nalezno$ci, w tym: firme¢ Pracodawcy i Uczestnika, ktorego wptata dotyczy,
adres Pracodawcy i Uczestnika, ktérego wptlata dotyczy, a w tytule wplaty kod ksiegowy studiow
podyplomowych, nazwe¢ studiéw podyplomowych. Za date¢ wniesienia oplaty uwaza si¢ date
zaksiggowania wptaconej kwoty na koncie bankowym Uczelni. Na wniosek Pracodawcy Uczelnia
wystawia fakture na zasadach wynikajacych z przepisow podatkowych. 4. W przypadku rezygnacji ze
studidéw podyplomowych, przed ich rozpoczeciem, Pracodawca ma prawo do zwrotu catosci wniesionych
optat za ushugi edukacyjne. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku wygasnigcia umowy, o ktorym
mowa w § 4 ust. 2 pkt 4).

5. W przypadku rezygnacji ze studiow podyplomowych, w trakcie trwania semestru, Pracodawca ma prawo
do zwrotu cze¢$ci wniesionej optaty, proporcjonalnie do przeprowadzonych zajeé 1 kosztow poniesionych
na ich realizacj¢. Kwote te ustala Dziekan. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku wygasnigcia
umowy, o ktébrym mowa w § 4 ust. 2 pkt 2).

6. Zwrot opfat, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, odbywa si¢ na pisemny wniosek Pracodawcy ztozony do
Kierownika studiow podyplomowych na wskazany przez Pracodawce rachunek bankowy. Zwrot optat
nastepuje w kwocie nominalnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

7. Dziekan, na uzasadniony wniosek Pracodawcy, ztozony przed wymaganym terminem platnosci, moze w
stosunku do optat, o ktorych mowa w ust. 2 wyznaczy¢ inny termin ptatnosci.

V. Postanowienia koncowe

§4.
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas trwania studiéw podyplomowych, o ktérym mowa w § 1.
2. W przypadku:
1) zakonczenia studidw - umowa wygasa;
2) ostatecznej i prawomocnej decyzji o skreSleniu z listy uczestnikéw studiow
podyplomowych — umowa wygasa;

3) pisemnej rezygnacji Uczestnika ze studidw — umowa ulega rozwigzaniu;
4) nieuruchomienia studiow z uwagi na przeszkody o charakterze prawnym, technicznym,
kadrowym lub organizacyjnym — umowa wygasa;

3. Uczestnik i Pracodawca zobowigzuja si¢ do niezwlocznego, pisemnego poinformowania Uczelni o
zmianie danych okreslajacych ich jako strony niniejszej umowy. Uczestnik o$wiadcza, iz zapoznat si¢ z
Regulaminem studiow podyplomowych i zobowigzuje si¢ do przestrzegania zawartych w nim
postanowien.

4. W przypadku rozwigzania umowy, jej wygasnigcia lub odstgpienia od niej Uczelnia zachowuje prawo do
dochodzenia wszelkich roszczen zwiazanych z zawarciem umowy (w tym roszczeh zwigzanych ze
$wiadczonymi ustugami edukacyjnymi) lub jej wygasnigciem lub rozwigzaniem.



5. Wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy strony beda rozstrzygac polubownie, a w przypadku braku
takiej mozliwos$ci, wlasciwym do rozstrzygniecia sporu bedzie sad wlasciwy miejscowo i rzeczowo.

6. Zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. W sprawach nieunormowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce oraz akty wykonawcze do ustawy, Regulamin studiéw podyplomowych
lub odpowiednie akty wewngtrzne Uczelni oraz odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

8. Klauzula Informacyjna:

Dla Klientow Uczestnikdw i przedstawicieli Pracodawcow) korzystajacych z ustlug §wiadczonych przez

Szkote Gltéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie KTO JEST ADMINISTRATOREM DANYCH?

Zgodnie z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych (dalej: RODO) administratorem Panstwa danych

osobowych jest Szkota Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z siedzibg przy ulicy

Nowoursynowskiej 166, 02787 Warszawa (dalej: SGGW lub Administrator). Kontakt z Administratorem:

» adres korespondencyjny: Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ul. Nowoursynowska
166 02787 Warszawa,

* telefon: + 48 22 59 310 00. Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo przekazanych danych
osobowych oraz przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa.

W JAKIM CELU I NA JAKIEJ PODSTAWIE PRAWNEJ WYKORZYSTUJEMY DANE?

Panstwa dane osobowe bedziemy wykorzystywac¢ w nastepujacych celach: o realizacji obowigzkow

lub praw Administratora wynikajacych z umowy o $wiadczenie ustug przez SGGW (art. 6 ust. 1 lit. b

RODO - wykonanie umowy),

» realizacji obowigzkéw prawnych Administratora zwigzanych z umowa, np. prowadzenia dokumentacji
rachunkowej lub akt osobowych studenta (art. 6 ust. 1 lit. c RODO - obowiazek prawny),

*  dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami, zwigzanymi ze wspotpraca lub tez w zwigzku
z potrzeba wykazania okreslonych faktow, majacych w tym zakresie istotne znaczenie dla Administratora
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes); terminy dochodzenia roszczen wynikajacych z
umowy szczegdtowo okre§la Kodeks cywilny,

*  kontakt z Klientem w zakresie dotyczacym wspotpracy na podstawie zawartej umowy (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO - prawnie uzasadniony interes).

Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne realizacji umowy bedacej przedmiotem wspolpracy oraz
innych wskazanych wyzej celow Administratora. Odmowa przekazania danych moze si¢ wigzac z
brakiem mozliwosci wykonania umowy o §wiadczenie ustug oraz realizacji innych ww. celow
Administratora.

Informujemy, ze Panstwa dane nie bedg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22 RODO.

JAK DLUGO BEDZIEMY WYKORZYSTYWAC DANE?

Dane bedziemy wykorzystywaé przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celow.
W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:
e okres wspotpracy z Administratorem,

» okres wynikajacy z przepisow prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce (50 lat w zakresie przebiegu
studiéw), * okres przedawnienia roszczen (7 lat w zakresie danych finansowych),
*  okres do momentu ewentualnego ztozenia skutecznego sprzeciwu.

JAKIE MAJA PANSTWO PRAWA?

Moga Panstwo ztozy¢ do nas wniosek o: dostep do danych osobowych (informacj¢ o przetwarzanych danych
osobowych oraz kopie danych), sprostowanie danych (gdy sa one nieprawidlowe), przeniesienie danych



(w przypadkach okre$lonych w RODO), usunigcie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych -
na zasadach okre$lonych w RODO.

Niezaleznie od praw wymienionych wyzej mogg Panstwo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania Panstwa danych, je$li podstawa prawna wykorzystywania danych jest prawnie
uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Maja Panstwo takze prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazaja
Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy prawa.

KOMU PRZEKAZUJEMY PANSTWA DANE?

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Panstwa dane mozemy przekaza¢ (oprocz
osobom upowaznionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom uprawnionym do
ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzajacym je W naszym imieniu (np.
dostawcom ushug technicznych i podmiotom $wiadczacym nam ushugi doradcze) oraz innym
administratorom (np.
kancelariom notarialnym lub prawnym).

JAK MOZNA SIE Z NAMI SKONTAKTOWAC W SPRAWIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH?

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (dalej: IOD), z ktorym mozna skontaktowac sie w
sprawach zwiagzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych
uzytkownikom zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych za posrednictwem: « adresu
korespondencyjnego Administratora: Szkota Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, ul.
Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa,
» adresu e-mail IOD: iod@sggw.edu.pl.

PRZEKAZYWANIE DANYCH POZA EUROPEJSKI OBSZAR GOSPODARCZY (EOG)

Z powodu korzystania przez Administratora z ushug firmy Microsoft, Panstwa dane moga by¢ przekazywane
poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG), m. in. do USA. Firma Microsoft zobowigzala si¢ do
przestrzegania ochrony danych osobowych przystepujac do porozumienia zawartego pomigdzy Unig
Europejska a Stanami Zjednoczonymi ,,Data Privacy Framework”. Wigcej informacji mozna znalez¢ pod
adresem:

https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement

9. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej
ze stron.

Dziekan Uczestnik Studiow Podyplomowych

Kierownik Studiow Podyplomowych Pracodawca



